
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE WYPARZACZA GASTRONOMICZNEGO

I. UWAGI OGÓLNE:
1. Do samodzielnej pracy przy obsłudze wyparzacza gastronomicznego może przystąpić pracownik 
- pełnoletni,
- legitymujący się:

a. świadectwem ukończenia zasadniczej szkoły zawodowej lub zaświadczeniem o przeszkoleniu zawodowym,
b. zaświadczeniem o odbytym szkoleniu:
- wstępnym ogólnym, instruktażu stanowiskowym bhp,
- w zakresie ochrony ppoż.,
c. dobrym stanem zdrowia, potwierdzonym świadectwem lekarskim wydanym przez lekarza medycyny pracy,

d. zezwoleniem bezpośredniego zwierzchnika na obsługę pieca.
2. Należy zawsze zgłaszać się do swojego bezpośredniego zwierzchnika po odpowiednie i wyczerpujące wytyczne oraz wskazówki dla rozwiązania nieprzewidzianych utrudnień lub wątpliwości dotyczących bezpiecznego wykonania powierzonego zadania.
3. Do wykonania pracy należy może przystąpić pracownik wypoczęty, trzeźwy, właściwi ubranym (ubranie robocze oraz fartuch i nakrycie głowy, buty przystosowane do warunków pracy w piekarni - wszystko w kolorze białym, rękawice ochronne i robocze)
II. CZYNNOŚCI PRZE ROZPOCZĘCIEM RACY
Pracownik powinien:

1. Dokładnie przestrzegać szczegółowej instrukcji obsługi, podanej przez producenta maszyny w DTR (Dokumentacji Techniczno-Ruchowej).
2. Przed używaniem wyparzacza. każdorazowo sprawdzić jego stan techniczny a między innymi:

- czystość komory wyparzacza

- stan węża doprowadzającego wodę

- prawidłowość podłączenia zimnej i gorącej wody,
- podłączenie odpływu wody zużytej,
- przelotowość otworów w ramieniu natryskowym,
- czystość filtra,
- stan uszczelek, sitka,
- stan powierzchni grzałki.
- działanie programatora.
3. Przygotować odpowiednią ilość i jakość środków myjących i płuczących,
4. Oczyścić wyparzacz z resztek potraw.
5. Zapewnić dopływ wody (zimnej i gorącej), odkręcić właściwe kurki i pokrętła.
6. Uzupełnić dozownik płynu nabłyszczającego do poziomu określonego przez producenta - czyni się tak, by zapewnić odpowiednią twardość wody.
7. Sprawdzić stan zabezpieczeń gwarantujących bezpieczną pracę i właściwe użytkowanie. Zauważone usterki należy zgłosić przełożonemu celem ich usunięcia. Ponownie można przystąpić do pracy po ich usunięciu i uzyskaniu zgody na pracę od przełożonego.
III. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY:
1. Przestrzegać, aby wyparzacz zawsze był podłączony do gniazdka wtykowego instalacji elektrycznej, z ochroną uziemiającą lub zerującą.
2. Na bieżąco sprawdzić czy odprowadzenie wody z wyparzacza jest właściwie zamocowane i skierowane do odpływu najkrótszą drogą.
3. Zadbać by koniec węża spustowego był umieszczony niżej niż górna płaszczyzna wyparzacza.
4. Pamiętać by pokrętłem programatora obracać tylko w prawą stronę, gdyż obracając nim w stronę przeciwną można doprowadzić do jego uszkodzenia.

5. Wszystkie naczynia i sztućce umieszczać w wyparzaczu w sposób określony w instrukcji obsługi maszyny.
6. Przed umieszczeniem naczyń w wyparzaczu oczyścić je z resztek potraw.
7. Nie przepełniać kosza naczyniami i sztućcami.
8. Zawsze pamiętać o tym ze naczynia w wyparzaczu nie mogą dotykać do siebie.
9. Podczas pracy urządzenia nie wolno otwierać drzwi np. po to, by dołożyć naczynia do wyparzania.

10. Należy używać tylko środków myjących przewidzianych w instrukcji obsługi maszyny.
11. Do zmiękczania wody wolno używać tylko specjalnej soli dozwolonej przez producenta wyparzacza. 
12. Do spłukiwania naczyń należy stosować odpowiedni płyn nabłyszczający.

13. W miarę potrzeby należy usuwać kamień osadzający się na powierzchni grzałek.

W przypadku zauważenia usterek w pracy urządzenia, należy odłączyć je z sieci poprzez wyjęcie wtyczki z gniazdka sieciowego ustalić, zamknąć dopływ wody. Zgłosić o zaistniałej usterce przełożonemu, by zlecił wykonanie naprawy  odpowiednim służbom.

Zdarza się, że w pracy wyparzacza wystąpią zakłócenia, pracownik obsługujący powinien poradzić sobie we własnym zakresie. I tak jeśli: 
a. wyparzacz nie pobiera wody:
- sprawdzić, czy otwarty jest zawór wody, czy wąż doprowadzający wodę nie jest załamany;
b. wyparzacz nie jest opróżniany z wody:
- sprawdzić czy filtr nie jest zatkany lub czy nie jest załamany wąż spustowy;
c. przy złym wyniku mycia:
- przyczyną może być nadmierne przeładowanie komory co powoduje utrudniony dostęp kąpieli myjącej, zapchane otwory w ramieniu natryskowym, zatkany filtr, niewłaściwe środki myjące, nieodpowiednia ilość środków myjących i płuczących;
d. przy wystąpieniu tłustych plam na naczyniach:

- najprawdopodobniej użyto zbyt małej ilości środków myjących;
e. jeśli są białe ślady na naczyniach po wyschniętych kroplach wody:

- użyto zbyt małą ilość środka płuczącego;
f. czarny nalot lub plamki na srebrnych naczyniach:

- prawdopodobna przyczyną ich powstania jest kontakt z majonezem, rybami lub z jajami albo zetknięcie się z przedmiotami z innego metalu.
IV. CZYNNOŚCI  ZABRONIONE:
Pracownikowi zabrania się przede wszystkim:
1. Stosowania niebezpiecznych metod obsługiwania wyparzacza takich, które mogą stworzyć zagrożenia wypadkowe.

2. Zdejmowania jakichkolwiek zabezpieczeń z wyparzacza podczas jego pracy.
3. Otwierania drzwi wyparzacza w czasie jego pracy.

4. Wkładania do urządzenia nie umytych lub spłukanych wcześniej naczyń lub sztućców ze srebra, szczególnie tych, które miały kontakt z majonezem, rybami, jajami.

5. Ładowanie do kosza przedmiotów, które mogą ulec uszkodzeniu podczas mechanicznego mycia, np.:
- naczynia z cienkiego i delikatnego szkła, o delikatnych złotych lub srebrnych elementach dekoracyjnych, 

- przedmioty drewniane lub posiadające elementy z drewna.
- niektóre tworzywa sztuczne.

6. Korzystania z t z w "programu oszczędnościowego" dla naczyń bardzo brudnych
7. Używania niewłaściwych środków myjących i płuczących co może spowodować uszkodzenie wyparzacza.

8. Doprowadzania, że w wyparzaczu jest brak wody.

9. Dopuszczenia by temperatura wody przekroczyła +80°C lub by w komorze urządzenia było za dużo wody, co spowoduje zamknięcie się zaworu.

10. Lekceważenia widocznych usterek w działaniu wyparzacza
11. Nie dokonywania okresowych kontroli i konserwacji określonych układów i elementów wyparzacza. 
12. Wykonywania napraw we własnym zakresie, nie mając do tego ani odpowiedniego przeszkolenia, ani uprawnień.  

13. Zezwalania na obsługiwanie urządzenia osobom nieupoważnionym przez pracodawcę.
14. Nie zachowywania na stanowisku pracy porządku i czystości. Szczególnie należy zadbać o stan podłogi, by nie była zalana i nie znajdowały się na niej zanieczyszczenia, co może być przyczynkiem do wypadków.
V. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY:
Pracownik obsługujący wyparzacz powinien:
1. Wyłączyć wyparzacz spod napięcia, pozakręcać krany.

2. Opróżnić kosz z naczyń i sztućców
3. Sprawdzić stan wyjętych naczyń i sztućców i przygotować je do użycia.
4. Oczyścić i osuszyć urządzenie.
5. Uporządkować stanowisko, podłogę zmyć i osuszyć.
VI. UWAGI KOŃCOWE:
Pracownik obsługujący wyparzacz powinien:
1. Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd. 
W przypadku powstania pożaru należy:

- ostrzec osoby znajdujące się w obrębie zagrożenia,

- wyłączyć zasilanie budynku w energię elektryczną i odciąć dopływ gazu, równocześnie

- zaalarmować straż pożarną,

- powiadomić przełożonych o pożarze,

- podjąć decyzję o ewakuacji ludzi,

- przystąpić do prowadzenia akcji gaśniczej za pomocą podręcznego sprzętu gaśniczego,

Podczas akcji gaśniczej obowiązuje zasada podporządkowania się poleceniom kierującego akcją ratowniczo-gaśniczą .

W przypadku zaistnienia wypadku:

- udzielić poszkodowanemu pierwszej pomocy

- w razie potrzeby wezwać pomoc lekarską

- powiadomić przełożonych.

UWAGA:
1. W razie wątpliwości co do zachowania warunków bezpieczeństwa pracy pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

2. W przypadku znalezienia się wobec bezpośredniego niebezpieczeństwa powstrzymać się wobec wykonywania pracy. Pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia, nie może jednak odmówić podjęcia innej, równorzędnej pracy, gdy usunięcie zagrożenia przy poprzednio wykonywanej pracy nie jest możliwe.
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