
 ………………………………………………………

(miejscowość i data)

Imię i nazwisko: …………………………………………………………………

Dział: …………………………………………………………………………………..
Stanowisko:  ………………………………………………………………..…….
	
	

	
	

	
	

	
	(dane zakładu pracy)




Wniosek o wypłatę wynagrodzenia za godziny nadliczbowe
W związku ze znacznym obciążeniem i nałożonymi na mnie zadaniami w okresie od ......................................... do ......................................... zgodnie z art. Art. 151 i 1511 K.P. wnoszę o obliczenie i wypłacenie mi wynagrodzenia za pracę w wysokości odzwierciedlającej rzeczywisty wymiar czasu pracy w tym okresie, wraz z dodatkowym wynagrodzeniem za pracę w godzinach nadliczbowych.
1) W miesiącu ……………………………………….…………….. br. nominalny czas pracy wynosił ……….……….….. godzin. Odliczając od tego wymiaru, zgodnie z art. 130 § 3 K.P., liczbę godzin usprawiedliwionej nieobecności w pracy przypadających do przepracowania w czasie tej nieobecności czyli ……………..…………… godzin oznacza to, że mój czas pracy w tym miesiącu nie powinien przekroczyć ……………………………… godzin, podczas gdy w rzeczywistości przepracowałem …………………………… godzin(y).
2) W miesiącu ……………………………………….…………….. br. nominalny czas pracy wynosił ……….……….….. godzin. Odliczając od tego wymiaru, zgodnie z art. 130 § 3 K.P., liczbę godzin usprawiedliwionej nieobecności w pracy przypadających do przepracowania w czasie tej nieobecności czyli ……………..…………… godzin oznacza to, że mój czas pracy w tym miesiącu nie powinien przekroczyć ……………………………… godzin, podczas gdy w rzeczywistości przepracowałem …………………………… godzin(y).
W związku z powyższym wnoszę o wyliczenie i wypłatę wynagrodzenia za godziny nadliczbowe , w terminie wypłaty wynagrodzenia za miesiąc …………………………….…………….. br.

Z poważaniem

