
…................................,…................... (miejscowość, data)


............................…..........

(oznaczenie pracodawcy)





             

Pan/ Pani 




…………………………………………………………

 
POLECENIE POZOSTANIA NA DYŻURZE
Na podstawie art. 151 [5] par. 1 kodeksu pracy zobowiązuję Pana do pełnienia dyżuru
w ………………………………………………………………………… w dniu ………………………….……………. po godzinach pracy,
 tj. od godz. ………………………..………….. do godz. …………………………………… 
W związku ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………., musi Pan pozostawać w pogotowiu na wypadek zaistnienia konieczności podjęcia przez Pana pracy. Za czas dyżuru otrzyma Pan czas wolny w wymiarze odpowiadającym długości dyżuru.      
 
	…………………………………………………………………………

data i podpis pracownika 
potwierdzający odbiór pisma
	…………………………………………………………………………

podpis pracodawcy



