
WNIOSEK

o dofinansowanie wypoczynku w formie „wczasów pod gruszą”

Nazwisko i imię wnioskodawcy ..............................................................................................................................
Dział ....................................................................................................... tel. służbowy ............................................ 

Stanowisko ............................................................................................................ wymiar etatu ........................... 
Zwracam się z prośbą o dofinansowanie z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych mojego wypoczynku w formie „wczasów pod gruszą” .Z urlopu wypoczynkowego będę korzystać w dniach od…………………………..…...……………. do…………………………….………….  t.j. łącznie ……………………. dni kalendarzowych.

Wraz ze mną z wypoczynku będą korzystały dzieci :
1……………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………. (Imię i nazwisko / data urodzenia)
2……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
3………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………
…………………………………………………………….. ( data i podpis pracownika )

Potwierdzenie przez stanowisko ds. kadr :
Potwierdzam, iż wyżej wymieniony pracownik będzie korzystać z urlopu wypoczynkowego w wymienionym wyżej okresie , co jest zgodne ze złożonym wnioskiem urlopowym .
…………………………………………………………….. ( data i podpis pracownika )

Opinia Komisji Socjalnej :

Dofinansowanie
	PRACOWNIK
	DZIECI
	RAZEM zł 

	Kwota
	Ilość
	Kwota
	

	
	
	
	


..................................................................................................................................................................................................................... (podpisy członków Komisji Socjalnej)

* Ograniczenie dofinansowania jedynie do wyjazdów krajowych, obowiązujące od 1 stycznia 2003 r., wynika z

nowelizacji ustawy o ZFŚS z dnia 26 lipca 2002 r. (Dz.U. Nr 135 poz. 1146 z 2002 r.).

